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ПРИКАЗ 

 

№ ___________                                                                             от ________2024 г. 

 

 

«О внесении изменений в  

Положение об оплате труда  

МАУДО г. Иркутска СЮН» 

 

Руководствуясь постановлением администрации города Иркутска  от 

01.12.2023 г. № 031-06-844/23 «Об организации оказания муниципальных услуг 

в социальной сфере при формировании  муниципального социального заказа на 

оказание муниципальных услуг в социальной сфере на территории города 

Иркутска, постановлением администрации города Иркутска от 25.05.2024 г. « 

031-06-342/24 «О некоторых мерах правового регулирования вопросов, 

связанных с оказанием муниципальной услуги» «Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ», Уставом МАУДО г. Иркутска СЮН,  

 

П Р И К А З Ы В А Ю: 

 

1. Утвердить порядок расчета показателя эффективности деятельности 

педагогических работников – «Востребованность дополнительных 

общеразвивающих программ» (Приложение № 1). 

2. Внести изменения в Положение об оплате труда МАУДО г. Иркутска 

СЮН (Глава № 5. Размеры, порядок и условия установления надбавок 

стимулирующего характера работникам учреждения). 

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

И.о. директора                                                                          Г.В. Аксентьева 

 

 

 

ПРОЕКТ 

mailto:yunnat.2010@mail.ru


Приложение № 1 к приказу 

№_____________________ 

от «_____»________ 2024 г. 

 

 

Порядок расчета показателя  

эффективности деятельности педагогических работников 

«Востребованность дополнительных общеразвивающих программ» 
 

 

Показатель «Востребованность дополнительных общеразвивающих 

программ» рассчитывается следующим образом: 
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, где 

Впед – востребованность программ, которые ведет педагогический работник, 

Офакт 𝑖 – фактическое число обучающихся в i-й группе, 

Омакс 𝑖 – максимально возможное (согласно документам Учреждения) число обучающихся в 

i-й группе, 

n – число групп дополнительных общеразвивающих программ, которые ведет 

педагогический работник и в которых обучаются дети с применением социальных 

сертификатов. 

 

Показатель определяется по состоянию на последнее число каждого 

календарного месяца. 

Если Впед <  60%, то стимулирующая выплата педагогическому работнику по 

данному основанию не начисляется. 

Если Впед ≥  60%, то размер стимулирующей выплаты педагогическому 

работнику за соответствующий месяц рассчитывается по формуле: 

 

СВ = ДО ∗ Впед 
, где  

СВ – размер стимулирующей выплаты педагогическому работнику за соответствующий 

месяц, 

ДО – должностной оклад (ставка) педагогического работника за соответствующий месяц. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


